
          未来を切り拓く力を育むカリキュラム 

ビヨンドトゥモローには、虐待や喪失など困難な経験を乗り越えてきた若者たちが集います。彼らの痛みや葛藤は、他者に共感し、社会に優しさを 

広げていく力の源となります。私たちは、そうした経験を強さに変え、多様な価値観と向き合いながら未来を切り開いていく人材を育てたいと考えています。 

だからこそ、スキルの習得だけでなく、人間力を育むことを重視したカリキュラムを設計し、理想のリーダー像や、身につけたい力を明確に掲げています。 

目指すリーダー像：共感力をもって、国内外の各所において社会をよりよい方向へ導くことができるグローバルリーダー 

・自らの経験を強みに変えて、他人の境遇に共感したうえで考えを深化させることができる 

・一人ひとりの意見に耳を傾け、より良い結論へと導いていくことができる 

・人それぞれの志向や多様な考え方があることを理解したうえで、多角的な視点から物事を見つめることができる 

プログラム目標 

●高校生奨学生：自分の潜在的な可能性に気づき、それを最大限生かして表現する力を養成 

●大学生等奨学生：未来の日本を背負う“グローバル リーダー”として自分にできることを考え、周囲を巻き込みながら行動力を養成 

＜ビヨンドトゥモローが理想とするリーダーの力＞ 

資質項目 ① 人間力 ② 思考力・実践力・問題解

決能力 

③ 情報処理・伝達能力 

 

④ チームワーク能力 

 

⑤ 創造力 

 

具体的な

資質 

能力 

自己内省・成長力 

（対自分の内面的要素） 

・他者との関わりの中から

自己理解する力 

・内省する力 

・誠実さ 

・適応力 

・レジリエンス（逆境を受け

止めて次につなげる力）、 

・自分らしい生き方を追求

する力 

・自己制御（意欲・忍耐） 

・自己管理 

共感・社会性 

（対他人への要素） 

・傾聴力 

・相互啓発力 

・公共心 

・利他的 

・責任感 

・受容力 

 

・課題解決能力（当事者意識

をもった課題設定→解決策を

検討する→アクションに起こ

すための手立てを考え） 

 

・他の境遇に共感した上で考

えを深化させる力 

 

・論理的に考えを発展させる

力 

・情報処理、収集能力 

 

・プレゼンテーション能力

（伝わりやすい発表・話し

方） 

 

・積極的傾聴力 

 

・チームでの遂行力 

 

・協働、尊重、協調性 

・柔軟な思考力 

 

・自由、かつグローバルな

視点 

 

・多様な価値観を反映した

創造性 

 

・多様な考えとの触れ合い

を通した価値観の広がり 

 


